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In der Automobilindustrie sind wir der technologisch weltweit führende Hersteller hochfester Verbindungselemente. Wir setzen Standards in den Bereichen
Innovation, Qualität und Wirtschaftlichkeit. In verlässlichen und langfristigen Partnerschaften mit unseren Kunden entwickeln wir gemeinsam individuelle
Lösungen für hochkomplexe Anforderungen der Zukunft. Zu Hause in den großen Automobilregionen dieser Welt, in Europa, Amerika und Asien sind wir als
unabhängiges Familienunternehmen mit 4.000 Mitarbeitern an 19 Standorten erfolgreich und wachsen nachhaltig weiter.

Sie möchten mit Freude Kunden begeistern? Werden Sie Teil unseres engagierten Teams.

Aufgaben

Du unterstützt bei der Rekrutierung neuer Nachwuchskräfte und übernimmst unter anderem selbstständig die Organisation von Einstellungstests sowie
Vorstellungsgesprächen
Die Übernahme der Organisation von Schülerpraktika stellt für dich keine Herausforderung dar
Dein Fachwissen wirst du bei den Prozessen des Eintritts neuer Nachwuchskräfte vertiefen, dazu gehören die Vertragserstellung sowie die Organisation für
das Onboarding 
Zum Ende der Ausbildung oder des Studiums unserer Nachwuchskräfte unterstützt du bei der Erstellung der Zeugnisse über den Haufe Zeugnis Manager
Administrative Tätigkeiten wie beispielsweise Zeitmanagement und Datenerfassung sind Teil deines Jobs
Erstellung von Designs und Content für Ausbildungsmarketingaktivitäten runden deinen Alltag ab 

Profil

Du arbeitest selbstständig, strukturiert und gewissenhaft, gleichzeitig stehen dir bei Fragen deine KollegInnen jederzeit zur Verfügung
Das Organisieren von innerbetrieblichen Veranstaltungen und Terminen ist für dich easy und du behältst dabei den Überblick
Kommunikation ist das A & O - du bringst dich ab Tag eins mit eigenen Ideen ein und setzt sie eigenverantwortlich um
Egal ob von Zuhause oder im Betrieb vor Ort, von überall kannst du dich einbringen und dein neues Team supporten
"MS Office" ist dir nicht fremd

 

Wir bieten Dir: 

Einen enorm abwechslungsreichen Arbeitsalltag
Von deinem neuen Team, bekommst hier jede Menge Know - how vermittelt und das auf Augenhöhe
Einen Stundenlohn von mindestens 19,30€ 

 

Unser Angebot

Eine aussichtsreiche berufliche Zukunft, die Sie mit Ihren Ideen und Ihrem Einsatz für erstklassige Ergebnisse mitgestalten. Unsere Aufgabenbereiche bieten
vielfältige Themen, ein hohes Maß an Eigenverantwortung und große Gestaltungsspielräume. Bei uns finden Sie klare Prozesse und kurze Wege, die schnelle
und zielorientierte Entscheidungen ermöglichen. Wir planen langfristig - nicht nur bezogen auf Standorte und Anlagen. Daher investieren wir in Ihre individuelle
Entwicklung und ermöglichen persönliche Flexibilität.

Werkstudent (m/w/d) Personal, Schwerpunkt Ausbildung

 Sie haben noch Fragen?

Luisa Nitsche

Teamleiterin Ausbildung

Telefon: +49 6633 79-703

E-Mail: luisa.nitsche@kamax.com
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