Ausbildungsstart 2026 - Mechatroniker*in

Deutschland / Homberg (Operations) - Vollzeit - Ausbildung

In der Automobilindustrie sind wir der technologisch weltweit fiihrende Hersteller hochfester Verbindungselemente. Wir setzen Standards in den Bereichen
Innovation, Qualitat und Wirtschaftlichkeit. In verlasslichen und langfristigen Partnerschaften mit unseren Kunden entwickeln wir gemeinsam individuelle Losungen
fir hochkomplexe Anforderungen der Zukunft. Zu Hause in den groBen Automobilregionen dieser Welt, in Europa, Amerika und Asien sind wir als unabhéangiges
Familienunternehmen mit 4.000 Mitarbeitern an 19 Standorten erfolgreich und wachsen nachhaltig weiter.

Sie méchten mit Freude Kunden begeistern? Werden Sie Teil unseres engagierten Teams.

Aufgaben
¢ das Durchfiihren diverser Installationen, Wartungen & Reparaturen an komplexen elektrischen, pneumatischen und hydraulischen Anlagen wird zu deinem
Tagesgeschaft
» Schaltschrénke werden von dir besttickt, verdrahtet und kontrolliert, sogar firr die Verlegung der dazugehérigen Leitungen bist du verantwortlich
¢ das Programmieren sowie die Instandhaltung der Software fir mechatronische Systeme erlernst du im Nu

Profil
¢ handwerkliches Geschick und sorgféltiges Arbeiten zeichnen dich aus
¢ fundierte PC-Anwenderkenntnisse und eine sehr gute Auffassungsgabe verbunden mit groBem Interesse an technischen Zusammenhangen und Maschinen
bringst du mit
¢ in einer kontinuierlichen Lern- und Leistungsbereitschaft findest du dich wieder
¢ selbststandiges Arbeiten ist dir nicht fremd
¢ Zuverlassigkeit und eine Kommunikation auf Augenhohe ist bei uns das A&O

Allgemeines zur Ausbildung bei KAMAX

Die Berufsausbildung zum/zur Mechatroniker/in dauert in der Regel 3%z Jahre, kann aber bei besonders guten Leistungen verkirzt werden. Die Berufsschule findet
an ein bis zwei Tagen pro Woche an der Max-Eyth-Schule in Alsfeld statt. An den tibrigen Tagen wird die erlernte Theorie in der Praxis angewandt. Wahrend der
Ausbildung wirst du nicht alleine gelassen, du erhaltst durch unsere Ausbilder/innen innerbetrieblichen Unterricht, dariiber hinaus stehen diese dir jederzeit bei
Fragen zur Verfligung und haben ein offenes Ohr fiir dich. Besonders viel Wert legen wir auf die Prifungsvorbereitung deiner Abschlussprifungen. Denn unser
gemeinsames Ziel ist der erfolgreiche Ausbildungsabschluss. Auch nach der Ausbildung hast du bei fachlich- und persénlicher Eignung die Méglichkeit als
Fachexperte/ Fachexpertin bei uns durchzustarten. Wir legen viel Wert auf das "Wir-Gefuhl", welches bereits vor dem offiziellen Ausbildungsstart durch eine
gemeinsame Grillfeier und dem Onboarding-Programm zu Beginn, entwickelt wird. Schau in unserer digitalen Ausbildungsbroschiire vorbei! Hier erfahrst du mehr
Uber den Ausbildungsablauf, den Bewerbungsprozess und bekommst einen ersten Einblick in unsere Lehrwerkstatt.

Datei fur Homepage (271 x 192.264 mm) (kamax.com)

Unser Angebot

Eine aussichtsreiche berufliche Zukunft, die Sie mit lhren Ideen und Ihrem Einsatz fur erstklassige Ergebnisse mitgestalten. Unsere Aufgabenbereiche bieten
vielfaltige Themen, ein hohes MaB an Eigenverantwortung und groBe Gestaltungsspielrdume. Bei uns finden Sie klare Prozesse und kurze Wege, die schnelle und
zielorientierte Entscheidungen erméglichen. Wir planen langfristig - nicht nur bezogen auf Standorte und Anlagen. Daher investieren wir in lhre individuelle
Entwicklung und ermdglichen personliche Flexibilitat.

i Sic haben noch Fragen?

Luisa Nitsche KAMAX GmbH & Co. KG
Dr.-Rudolf-Kellermann-Str. 2
35315 Homberg (Ohm)
Deutschland

Teamleiterin Ausbildung
Telefon: +49 6633 79-703

E-Mail: luisa.nitsche@kamax.com



https://www.kamax.com/fileadmin/Ausbildung_KAMAX_Deutschland.pdf

